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ACTA DA REUNION EXTRAORDINARIA
DA COMISION INFORMATIVA DE
IGUALDADE CELEBRADA O DIA 22 DE
ABRIL DE 2022

En Pontevedra, sendo as doce horas e
dezaseis minutos do dia 22 de abril de
2022, reunense no Salon de Plenos da
Deputacion de Pontevedra, baixo a
Presidencia de Dona Maria Victoria
Alonso Méndez, as sefioras e sefores
deputados que 6 marxe se sinalan,
membros da Comision Informativa de

Igualdade.

. JOSE CARLOS LOPEZ CAMPOS

. JOSE ALFONSO MARNOTES GONZALEZ
. XOSE CESAREO MOSQUERA LORENZO
DONA MARIA ORTEGA INARREA

DON GORKA GOMEZ DIAZ

D
D
D
D
D Actua como Secretaria, por delegacion
D do Sr. Secretario Xeral, Dona Lucia
D Muradas Arcay xefa do Servizo de
Igualdade.

Aberta

adoptaronse os seguintes acordos:

a Sesion pola Presidencia,

1. APROBACION DO BORRADOR DA ACTA DA SESION ORDINARIA DO 18 DE MARZO
DE 2022.
A comision acorda prestar aprobacion, por unanimidade, a acta da sesion ordinaria
celebrada o dia 18 de marzo de 2022.

2. DAR CONTA DA CONVOCATORIA DA Il EDICION DOS PREMIOS #MULLERES NO

FOCO ( codigo expendiente 2022009137) A xefa do Servizo de Igualdade elabora un
informe con data 19 de abril de 2022, para dar conta as persoas asistentes a comision
informativa de Igualdade da convocatoria da Il edicion dos premios #Mulleres noFoco.
Ano 2022 , cuxo contido literal é o seguinte:

“ A Lei Orgdnica 3/2007 de 22 de marzo para a igualdade efectiva de mulleres e
homes, que se constitue como o marco xuridico e legal da iqualdade entre mulleres
e homes a nivel de todo o Estado Espanol, a Lei orgdnica 1/2004, do 28 de
decembro, de medidas de proteccion integral contra a violencia de xénero e, o

Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro polo que se aproba o texto refundido
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das disposicions legais daComunidade Autonoma de Galicia en materia de
igualdade; recollen que os poderes publicos no marco das suas competencias,
adoptaran medidas especificas en favor das mulleres para corrixir situacions
patentes de desigualdade de feito respecto dos homes co fin de facer efectivo o

dereito constitucional da igualdade.

A citada lei de igualdade, tamén recolle que serdn criterios xerais de actuacion dos
Poderes Publicos a integracion do principio de igualdade de trato e de
oportunidades no conxunto das politicas econdmica, laboral, social, cultural e
artistica, con fin de evitar a segregacion laboral e eliminar as diferencias
retributivas, asi como potenciar o crecemento do empresariado feminino en todos
os ambitos que abarque o conxunto de politicas e o valor do traballo das mulleres

A consecucion da igualdade real e efectiva de mulleres e homes en todos os dmbitos
da vida social, politica, econémica e cultural e, a loita contra a violencia de xénero
constituen unha das principais lifas estratéxicas de actuacion da Deputacion de
Pontevedra que impulsa a través do Servizo de Igualdade.

Tal e como mostra ano a ano o informe da Asociacion de Mulleres Cineastas e de
Medios Audiovisuais- CIMA, a muller sofre maior invisibilidade e menor presenza
no audiovisual, especialmente na direccion.

Dende o Servizo de Igualdade, dentro das suas multiples lifias de actuacion,
quérese ponier en valor o traballo da muller no audiovisual galego, co fin de mudar
as cifras de infrarrepresentacion actuais das profesionais do sector.

Tendo en conta o anteriormente exposto, a Deputacion de Pontevedra convoca a
segunda edicion dos Premios #MULLERESNOFOCO, co obxecto de incentivar,
apoiar e recoriecer o papel das profesionais galegas do audiovisual, e incidir de
forma directa na participacion e a promocidn destas no sector.

Tratase dunha convocatoria aberta para a recepcion de candidaturas nas que se
distinguirdan perfis con perspectiva de xénero, activistas polo reconecemento da
muller no sector, impulsoras do emprego feminino no audiovisual galego,
obviamente alén da sua traxectoria persoal e o seu talento.

As candidaturas os premios #MULLERESNOFOCO, correspondentes o ano 2022,
seran presentadas polas persoas que conformen o xurado dos premios ou polas
entidades locais, culturais ou profesionais de dmbito galego que pola sua natureza,
fins ou obxectivos estean relacionadas co sector audiovisual.
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As premiadas na edicion pasada, | edicion dos Premios #Mulleres no Foco, non
poderdn ser propostas para esta sequnda edicion.

As candidaturas poden presentarse no prazo dun mes, contados a partir do dia
seguinte a publicacion desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra (BOPPO), rematando o prazo de presentacion de ditas candidaturas o
vindeiro 9 de maio de 2022.

A contia total prevista para estes premios serd de 15.000 €, con cargo a aplicacion
orzamentaria 22/250.2315.480.03, do vixente orzamento provincial. Haberd 3
premios con cadansua dotacion econdmica de 5.000¢€."

3. ROGOS E PREGUNTAS.

Non se levan a cabo intervencions neste apartado.

E non habendo mais asuntos, a presidenta levanta a sesion, sendo as doce horas e dezaoito

minutos, do que eu, como secretaria, dou fe.

Asinada dixitalmente na data que figura na marxe.
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